附件1
岳阳经济技术开发区2022年招商人才专项引进岗位计划一览表

	序号
	岗位
	数量
	性别
	年龄要求
	最低学历
	专业要求
	备注

	1
	综合部部长
	1
	不限


	35岁及以下


	本科

（学士）


	不限


	具有2年以上机关事业单位办公室岗位或文字岗位工作经历者优先。此岗位经常加班，适合男性。

	2
	投资服务部部长
	1
	
	
	
	
	熟悉产业政策，具备独立洽谈、对接项目的能力，所学专业为工商管理类、经济学类，具有园区或大型企业从事招商引资、投融资工作2年以上经历者，适当放宽条件。

	3
	招商部部长
	4
	
	
	
	
	




